
別表「令和８年度網走市会計年度任用職員募集職種一覧」

【月給制の職種】

【障がい者枠】

募集職種等

区分
番号

職　　種 必要な経験・資格等 配属先 主な職務内容 人数 任　　用　　期　　間 勤　務　日 勤　務　時　間 休　日 報　酬　額
期末勤勉
手当

社会
保険

雇用
保険

更新の
可能性

1 保健師
・保健師
・普通自動車運転免許（
AT可）

戸籍保険課

・被保険者に対する医療機関への受診勧奨
・医療機関と連携した生活改善等の保健指導
・重複服薬者などへの訪問による保健指導
・その他付随する業務 いず

れか
1名

令和8年4月1日 ～ 令和9年3月31日
月曜日～金曜日
※勤務日については相談に応じ
ます。

9:00～17:00
（うち1時間休憩）
※勤務時間については相談
に応じます(短時間勤務可
能）。

土曜日、日曜日、祝日、年末年
始

～ 円/月 有 有 有 有

2 管理栄養士
・管理栄養士
・普通自動車運転免許（
AT可）

戸籍保険課
・被保険者に対する医療機関への受診勧奨
・医療機関と連携した生活改善等の保健指導
・その他付随する業務

令和8年4月1日 ～ 令和9年3月31日
月曜日～金曜日のうち３日
※勤務日については相談に応じ
ます。

9:00～17:00
（うち1時間休憩）
※勤務時間については相談
に応じます。

月曜日～金曜日のうち２日、土
曜日、日曜日、祝日、年末年始

～ 円/月 有 有 有
有

（2回上
限）

3
母子・父子自立支援
員

なし 子育て支援課

・ひとり親家庭等に関する相談業務
・福祉資金貸付事務
・職業能力の向上・求職に関する助言、相談
業務
・その他付随する業務

1 令和8年4月1日 ～ 令和9年3月31日
月曜日・火曜日・木曜日・金曜
日

9:00～16:00
（うち1時間休憩）

水曜日、土曜日、日曜日、祝
日、年末年始

～ 円/月 有 有 有 有

4 障がい者福祉相談員

・健康福祉に関する相談
業務経験
・普通自動車運転免許（
AT可）

社会福祉課
・障がい者福祉に関する相談業務
・その他付随する業務

1 令和8年4月1日 ～ 令和9年3月31日 月曜日～金曜日 9:00～17:00
土曜日、日曜日、祝日、年末年
始

～ 円/月 有 有 有 有

5 保育士 ・保育士 ひまわり保育園 ・保育業務 1 令和8年4月1日 ～ 令和9年3月31日
月曜日～金曜日
（ただし、土曜日勤務の場合
は、平日を振替休日とする）

7:20～18:30のうち8時間
（うち1時間休憩）

土曜日、日曜日、祝日、年末年
始

～ 円/月 有 有 有 有

※報酬額は、職務経歴により記載額の範囲内で決定されます。
※報酬額は、条例改正等により変更されることがあります。
※更新の可能性が「有」の場合、任期を更新する場合があります。ただし、「有（2回上限）」の場合は、 3年が上限となります。
※更新は年齢が65歳に達する年度の末日の年度までです。令和8年度末年齢が65歳以上の方が採用となった場合は、更新の可能性は「無」での採用となります。（再度の任用を希望する場合は、再度ご応募ください。）

募集職種等

区分
番号 職　　種 必要な経験・資格等 配属先 主な職務内容 人数 任　　用　　期　　間 勤　務　日 勤　務　時　間 休　日 報　酬　額

期末勤勉
手当

社会
保険

雇用
保険

更新の
可能性

6

事務補助員

次に掲げるいずれかの手
帳等の交付を受けている
方
・身体障害者手帳
・都道府県知事又は政令
指定市長が交付する療育
手帳
・児童相談所、知的障害
者更生精神保健福祉セン
ター指定医又 は障害者職
業センターによる知的障
害であることの判定書
・精神障害者保健福祉手
帳

市役所本庁舎
いずれかの部署

・窓口、電話対応
・パソコンを用いた資料作成やデータ入力
・文書や郵送物の収納発送　など

３
名
程
度

令和8年4月1日 ～ 令和9年3月31日
月曜日～金曜日
※勤務日については相談に応じ
ます。

9:00～17:00
（うち1時間休憩）
※勤務時間については相談
に応じます。

土曜日、日曜日、祝日、年末年
始

～ 円/月 有 有 有
有

（2回上
限）

7 令和8年4月1日 ～ 令和9年3月31日 月曜日～金曜日

9:00～16:00
（うち1時間休憩）
※勤務時間については相談
に応じます。

土曜日、日曜日、祝日、年末年
始

～ 円/月 有 有 有
有

（2回上
限）

※報酬額は、職務経歴により記載額の範囲内で決定されます。
※報酬額は、条例改正等により変更されることがあります。
※更新の可能性が「有（2回上限）」の場合は、 3年を上限として、任期を更新する場合があります。
※更新は年齢が65歳に達する年度の末日の年度までです。令和8年度末年齢が65歳以上の方が採用となった場合は、更新の可能性は「無」での採用となります。（再度の任用を希望する場合は、再度ご応募ください。）

228,606 239,354

112,018 133,207

124,056 148,521

180,916 216,593

203,767 223,638

176,851 209,548

151,587 179,612


